成都大学公开招聘工作人员考察表

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	

	出生年月
	
	政治面貌
	
	健康状况
	
	

	婚姻状况
	□未婚、□初婚、□离婚、□再婚、□丧偶
	生育情况
	□未育、□已育__个子（女）
	

	报考岗位
	

	毕业时间及院校
	
	所学专业
	

	家庭主要成员情况（直系亲属）
	与本人关系
	姓名
	工作单位及职务
	政治面貌

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	学习工作简历
	

	现实表现
	单位负责人签名（公章）      

年   月   日      

	本人承诺：
	(抄写下文并签名)
自愿服从成都大学的工作岗位安排，根据成都大学要求履行岗位工作职责、接受相应管理及考核。
年   月   日      


填表说明： 

1．本表由考生所在学校、单位、人事关系所在地或档案所在地填写，填表内容真实，字迹清晰； 

2．考生系应届毕业生的由毕业学校系党总支（支部）出具；考生系在职在编人员由人事关系所在学校（单位）出具；考生系社会人员由其档案所在的人才中心出具；考生系民办学校聘用人员由聘用学校和人事档案所在人才中心共同盖章出具。

3.被考核人有下列情况的，应在现实表现中予以明确。

（1）近两年年度考核不合格者；

（2）对党的十一届三中全会以来的路线、方针、政策有抵制、反对言行的人；

（3）因政治、经济和其他问题正在受审查尚未有结论或有结论但不适宜机关工作者；
（4）有违反师德师风的行为，或有教学违规（事故）者；

（5）因工作失职或不负责任,给党和政府的声誉及国家财产造成严重损失者；

（6）组织纪律涣散,擅离工作岗位和旷工者；

（7）思想作风不正,因拨弄是非、制造矛盾、破坏团结造成不良影响者；

（8）有严重民族分裂思想,积极参与民族分裂活动者；

（9）参与"六害"或从事封建迷信活动者；

（10）违反外事纪律,泄露党和国家机密者；

（11）违反计划生育政策或其他党纪、政纪、法律、法令者；

（12）因其他问题不宜进入事业单位工作者。

