                         成都大学引进人才任务考核表          填表日期：    年  月  日
	姓名
	考核类型（勾选）及时间
	所属二级单位
	协议中的目标任务
	已完成科研成果
	所属二级单位意见

	XXX
	年度考核 
   年  月-   年  月（当次年度考核周期起止月）

中期考核 (
   年  月-   年  月（以协议内的约定时间为准）


首聘期考核 (
   年  月-   年  月（以协议内的聘期时间为准）

续聘期考核 (
   年  月-   年  月（以协议内的聘期时间为准）
	XXX
	（将协议内目标任务依项列举于本栏）
　
　
　
	（对应协议中目标任务，按下列格式依次列出，填写时请删掉范例）

1.项目

XXX的研究，四川省科技支撑项目， 主持或成员，XXX年立项
（1）
（2）
2.论文/专著

论文：作者姓名,论文名,刊物名,年,卷（期）,起止页码.（SCI/SSCI/EI/CSSCI/核心，第一作者，第一署名单位等）
专著：著者.书名[M].出版地：出版者，出版年：起止页码.
（1）
（2）

3. 专利

专利名称，专利申请号/授权号，本人排名，申请/授权时间
（1）
（2）

4.其它

（1）
（2）
	任务完成情况：

完成
基本完成
未完成


二级单位意见：







负责人签字（盖章）
           时间：


	本人承诺此次考核所提供支撑材料的真实性，且用于本次考核的成果未用于学校其它项目可研的任务考核。

                                                                          被考核人员签字：           时间：
	


